УТВЕРЖДАЮ

Директор ГОУ СПО «Тверской

педагогический колледж» 
________________Л.В.Михно



ПЛАН

работы Центра содействия трудоустройству выпускников на 2010 год
	№№

пп
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный


	1. 
	Разработать Положение о Центре содействия трудоустройству выпускников (ЦСТВ) в ГОУ СПО «Тверской педагогический колледж» (ТПК).
	март
	Красницкая Р.М.


	2. 
	Оформить стенд «Центр содействия трудоустройству: трудоустройство, практика».  
	март
	Красницкая Р.М.


	3. 
	Создать страницу на сайте ГОУ СПО ТПК о ЦСТВ.
	март-май
	Майданов А.А.


	4. 
	Размещать и обновлять информацию на стенде «Центр содействия трудоустройству: трудоустройство, практика»  и на сайте ГОУ СПО ТПК.
	в течение года
	Красницкая Р.М

Майданов А.А.


	5. 
	Наладить сотрудничество с территориальными  органами государственной службы занятости населения, кадровыми агентствами, администрациями МОУ СОШ и детских садов.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	6. 
	Собрать и обобщить информацию о состоянии и тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего места и довести информацию до выпускников колледжа.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	7. 
	Сформировать банк данных выпускников колледжа для предоставления информации работодателям.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	8. 
	Создать банк данных вакансий предлагаемых работодателями по соответствующим направлениям подготовки (специальностям).
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	9. 
	Заключить договора с учреждениями ДОУ и МОУ СОШ о прохождении практик и дальнейшем трудоустройстве выпускников.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	10. 
	Организовывать временную занятость студентов в период обучения с целью повышения их конкурентоспособности на рынке труда.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	11. 
	Принимать участие в проведение организационных мероприятий (ярмарок вакансий, дней карьеры, презентаций предприятий и организаций работодателей и т.п.).
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	12. 
	Подготовить информацию о лучших  выпускниках колледжа в  справочник «Лучшие выпускники Тверского региона - 2010».
	до 15 декабря
	Огурцова Т.А.


	13. 
	Пропагандировать достижения выпускников колледжа в студенческой среде, в СМИ колледжа, города и области.
	в течение года
	Красницкая Р.М.


	14. 
	Провести комплексную проверку готовности выпускников к профессиональной деятельности.
	май
	Кучер Л.Н.


	15. 
	Провести комплексные мероприятия (семинары, лекции, тренинги), направленные на психологическую адаптацию выпускников на рынке труда.
	март-май
	Кучер Л.Н.


	16. 
	Проведение консультаций со студентами, в том числе индивидуальных, направленных на содействие трудоустройству.
	март-май
	Кучер Л.Н.

Красницкая Р.М.


	17. 
	Организовать участие выпускников колледжа в профориентационной работе по привлечению способной молодежи к обучению в ТПК.
	в течение года
	Красницкая Р.М.



Руководитель Центра содействия трудоустройству выпускников
ГОУ СПО «Тверской педагогический колледж»




  



Т.А.Огурцова


